
15：30～17：00（OPEN15：00）

（高知市上町２丁目５-３４）

定員／200名（先着順）

（事務局：高知県商工労働部雇用労働政策課）
高知県働き方改革推進会議

共催：高知県経営者協会

2024 76/ 金

会場

講師
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オンラインでも生配信！（要申込）

高知市丸ノ内1丁目2-20
TEL：088-823-9764

お申し込みは
こちらから

5月31日（金）2024年 17：00申込締切

城西館３階日輪の間
株式会社ワーキンエージェント

上級コンサルタント 藤原 輝氏

～働き方改革と人的資本
経営の流れ～
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～働き方改革と人的資本
経営の流れ～

「組織変革」の「組織変革」の
戦略デザイン力

対症療法的改革の落とし
穴！

課題解決型の取組では経
営メリットに

つながりにくいのはなぜか
？

～働き方改革と人的資本
経営の流れ～

～働き方改革と人的資本
経営の流れ～
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専用申し込みサイト https://wlb-kochi.com/2306
上記URLまたはQRコードから申込サイトにアクセスし、必要事項を記入して送信してください。

この事業は、厚生労働省の「地域活性化雇用創造プロジェクト事業」として実施しています。
地域雇用開発助成金（地域雇用開発コース）を受給される事業主がこのセミナーを受講された場合には、助成金が上乗せ（1回目のみ）されます。

藤原 輝
A K I R A 　 F I J I W A R A

印刷・出版・人材総合サービスの東証１部上場企業に入社し、主に
地域の中小企業を対象に人材採用戦略・人材育成コンサルタント
として延べ３,０００社以上を担当。採用情報誌の編集長や新媒体
創刊プロジェクトの責任者などを歴任。その後、経営コンサルティ
ング・人材開発の専門会社を設立し、人事管理全般の支援と業務
改善による生産性向上を主に担当。その他、広島県内の大学で
キャリアガイダンス、就職指導統括者やマスコミュニケーション論
の講師も兼任。専門分野は人事管理・組織開発・キャリア開発論。

講師プロフィール

働き方改革支援の主な実績

お申し込みは
こちらから

働き方改革分野は２０１６年から専門家として活動をはじめ、広島県、
愛媛県、高知県などで取組優良モデル企業の創出に携わり、社内推進
人材養成事業や働き方改革実践取組マニュアル・取組事例集の作成を
担当。昨年度は高知県で高知県登録働き方改革コンサルタントの養成事業
も実施した。地域企業の改革支援を数多く担当する中で、「働きや
すさ」だけでなく、生産性向上、人材開発、イノベーションに繋がる
取組みの必要性を提議し、「働きやすさ」と「働きがい」の人事戦略と
「守り」と「攻め」の経営戦略を組み合わせた改革実践手法を体系化。
東京都事業では働き方改革総合戦略策定講座を４年に渡り担当して
おり、全国トップクラスの実績をあげている。
本講演では、改革の第２ステージ「働きがい＝エンゲージメント」向上
から、取組優良事例、政府が推し進める人的資本経営のポイントを
わかりやすく解説します。

◎当日はZoomを使用します。あらかじめZoom視聴環境のご用意をお願いします。
　開催前日までにお申し込みいただいたメールアドレスへ参加用URLをお送りします。
◎質疑応答時はチャットにて質問を受け付けます。

◎受付のため名刺をご持参ください。

◎当日欠席された場合や接続できなかった場合は、録画配信をご利用いただけます。

会場参加

オンライン
参加

共通事項

受講スタイル選べる


