
政策調整会議の概要 

開催日　令和８年４月２３日（木） 

 

◎項　目 

１　マッチングアプリの利用料助成について 

２　人口減少対策に係る企業向け補助金の周知について 

３　業界団体の総会等を活用した「元気な未来創造戦略」の理解促進の取り組みにつ

いて 

４　県民・事業者が利用するアナログの手続きについて 

５　「高知ユナイテッドＳＣ応援プロジェクト　クラウドファンディング型ふるさと

納税」について 

 

◎内　容 

１　マッチングアプリの利用料助成について【総合企画部】 

　○総合企画部副部長 

本県の令和８年４月１日現在の推計人口が 64 万人台を割り込んだ。人口減少の大

きな要因は２つ。１点目は、県内への転入者より県外への転出者が約 3,000 人上回

っている社会減。２点目は、年間約 11,000 人余りの死亡者数に対して出生数が約

3,000 人で 8,000 人余りの自然減が生じていること。 

年齢別の人口構成に鑑みると、相当程度の人口減少は当面避けられないが、若年

人口を増やして婚姻、出生数の増加につなげていく人口減少対策を推進していく。

今年度の取組強化の１つとして、民間のマッチングアプリの利用料等について、年

間２万円を上限に助成する制度を創設した。対象者は県内在住の 20 歳以上 39 歳以

下の独身者。皆さまのご家族や知人をはじめ、県庁職員にも活用していただきたい

ので、各所属でも周知をお願いする。 

 

２　人口減少対策に係る企業向け補助金の周知について【総合企画部】 

○総合企画部副部長 

　人口減少対策では、若者に選ばれる魅力ある仕事を創出する取組を１丁目１番地

に位置づけている。このたび、国の重点支援交付金約 30 億円を活用し、事業者向け

に高付加価値型経営への転換を促す所得向上総合補助金、賃金向上環境整備事業費

補助金、男性育休推進企業奨励金、求人情報発信等支援事業費補助金を創設した。

事業者の収益向上、働き方改革、人材確保まで一貫して強力に支援していく。幅広

い事業者にご活用いただけるよう、各部局とも関係団体への周知にご協力をお願い

する。 

 

 

 

 



３　業界団体の総会等を活用した「元気な未来創造戦略」の理解促進の取り組みにつ

いて【総合企画部】 

　○総合企画部副部長 

　　人口減少が進む厳しい状況を打開するためには、官民連携を深化させていくこと

が不可欠。今後、県内事業者に対して、本県が推進する「元気な未来創造戦略」に

ついて説明する機会を設ける予定。このため、各部局においては、現時点で把握し

ている業界団体の総会や役員会等の情報をとりまとめ、５月１日までに報告をお願

いする。 

 

４　県民・事業者が利用するアナログの手続きについて 

　○総合企画部副部長 

　　県では、あらゆる分野での行政手続きのデジタル化に向けた取組を推進している

ところ。しかしながら、依然として、紙による申請手続や、窓口への来庁が必要な

手続など、県民・事業者の負担が大きい手続が一定数存在する。このことについて、

知事から、より利便性の高い行政サービスを提供するため、業務フローの見直しや

アナログ手続をデジタル化するなどの取組を進めるよう指示があった。ついては、

県民・事業者が行う手続全般のうち、デジタル化されていないものを確認、幅広く

洗い出して見直しを行いたいと考えているので、各部局は５月８日までに該当する

業務について報告をお願いする。 

 

５　「高知ユナイテッドＳＣ応援プロジェクト　クラウドファンディング型ふるさと納税」

について 

　○観光振興スポーツ部副部長 

　　高知ユナイテッドＳＣ応援プロジェクトとしてクラウドファンディング型ふるさと納

税を募集する。募集期間は４月 24 日から６月 17 日まで。皆さんからもあらゆる機会に

ＰＲをお願いしたい。


