
医療法人厚愛会 高知城東病院

私はこれまで慢性期での勤務経験はありませんでした。急
性期の病院とは異なり、患者様が長期に渡って過ごされて
いるため、患者様の個別性をしっかりと理解、共有しながら、
密に関わることができると感じています。また、入職後に出
産を経て職場復帰していますが、院内保育を活用していま
す。子供たちがニコニコ楽しそうに過ごす姿が身近に感じ
られ、親子ともに安心して働くことができています。
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当院は長期的に医療・介護を必要とされる患者様が、安心し
てご利用頂けるよう、療養病棟に特化した病院です。また、介
護関連事業所を併設しており、高齢者の健康と、自立支援に
取り組んでいます。
地域から必要とされる施設をめざし、信頼され成長できる人
材育成に努めています。
子育て中の職員に優しく働きやすい環境づくりを目指して
います。（院内保育所完備）
職員サポート充実
院内研修の充実、院外研修への積極的参加
新採用者への継続したサポート（当院指導マニュアル完備）
各種資格取得・スキルアップ支援（ケアマネジャー・看護師進
学等）

病 床 数 ��床（医療療養��床、介護療養��床）

そ の 他 高知城東病院介護医療院（１５１床）
通所リハビリテーション　オーロラ
デイ・サービス　リーズ
居宅支援事業所　クララ

職員構成 職員数���名（看護職員��名、介護職員��名）

開院年月 昭和��年�月
看護体制 医療療養�:�　介護療養�:�

内科・外科・皮膚科・
放射線科・リハビリテーション科

診療科目

病院見学について

総務課人事担当までお問い合わせください
随時実施しています!

事務　小林　

���-����　高知市大津乙７１９ ���-���-���� ���-���-����
kobayashi@kochijoto.or.jp http://www.kochijoto.or.jp/
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担当者名

医療法人厚愛会 高知城東病院

先輩看護師からのメッセージ先輩看護師からのメッセージ

募集職種
看護師・准看護師

選考方法
面接

勤務体制

病棟（二交代）
日勤/�：��～��：��
夜勤/��：��～�：��
その他/早出遅出あり
パート/勤務時間相談可

給与

基本給＋諸手当
※諸手当　資格、皆勤、夜勤、通勤等

昇給 年�回 賞与 年�回

子育支援

��時間院内保育所、育児休暇
その他、出産の為の夫の休暇等

休日休暇 �週�休、年次有給休暇
特別休暇、夏季休暇

応募方法 ハローワーク
直接電話にて随時応募可

中途採用 あり

その他
職員駐車場���～�,���円
退職金制度あり
医療費助成制度、職員旅行（�年に�回）


