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特定医療法人竹下会 竹下病院

募集職種

看護師、准看護師

選考方法

書類選考・面接

勤務体制

病棟：�交代制
日勤／�：��～��：��
夜勤／��：��～�：��

入職後の教育体制
当院での新人教育プログラムに沿った内容で新人教育を行っ
ています。また、看護協会・近隣施設への院外研修を受講し、他
施設との交流も深めています。
ローテーション研修を取り入れ、新人の早い段階で複数の部
署での体験を行っています。知識技術の習得についてはｅラー
ニング教育システムを活用し、基礎・中堅・管理・リーダー育成
などの講義を24時間いつでもインターネットで無料で受講で
き、個々のレベルアップに繋げています。　

〇日本医療機能評価機構認定病院
〇リンクノースケアセンター
訪問看護ステーション芽生
訪問リハビリテーション・デイサービスたけのこ
居宅支援事業所 わかば

給与

看護師：���,���円＋諸手当
准看護師：���,���円＋諸手当
賃金は経験年数、年齢等で決定
諸手当：皆勤・通勤手当・夜勤手当・
　　　  看護師手当

昇給 年�回 賞与 年�回

子育支援
��時間制契約託児所完備・
育児休暇・託児所費用助成金制度

休日休暇

�週�休制・祝日・夏季年末年始休暇・
年次有給休暇

応募方法
電話で問い合わせ・随時応募可

中途採用 あり

その他 駐車場補助制度あり
看護学生奨学金制度あり

※
※
救急から在宅への橋渡し
初診から看取りまで継ぎ目のない医療の提供を目指
しています。是非、一度見学に御出でください。
貴方の素敵な笑顔をお待ちしています。　

看護師との出会いが、患者さま一人ひとりの人生の一助
となれるように、安全・安心・信頼関係の確保に努めて
います。
竹下病院の医療：【医療を繋ぐ くらしを繋ぐ】
繋ぐ医療を提供します。

【患者さま一人ひとりの大切な命と、
大切な心を守ります】

看護部方針：


