
特定医療法人久会 図南病院

私は地域包括ケア病棟で働き始め、現在一般病棟で勤務して
います。地域包括ケア病棟では、在宅や施設に向けて不安の
ある患者様に対して、退院支援について多く学ぶ事ができま
した。一般病棟に移り、今まで経験のない術前・術後の看護や
ターミナルの患者様への看護等、様々な事を学ぶ事ができま
す。分からない事ばかりで不安もありますが、知識・技術、経験
豊富な先輩看護師の方々が丁寧に教えて下さり、日々成長で
きる働きやすい職場です。

就業後の教育体制・キャリアアップ支援
・プリセプター制度をとり入れています。プリセプター
は技術等の指導のみでなく、精神的支援も大切にして
います。
・個人の看護実践能力に応じた研修への参加を促し
ています。研修参加費は一部病院が負担していますの
で、研修に参加しやすい体制です。
・積極的な研修への参加を呼びかけており、資格取得
への支援も行っています。
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診療科目

病院見学について

看護部長までお問い合わせください
随時実施しています!
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２～３年目の先輩看護師からのメッセージ２～３年目の先輩看護師からのメッセージ

募集職種
看護師、准看護師

選考方法
面接等

勤務体制

病棟（�交替制）
日勤/�：��～��：��
夜勤/��：��～�：��

給与

基本給：
看護師���,���円＋諸手当
准看護師���,���円＋諸手当
夜勤手当：�回/��,���円
※諸手当：資格手当、通勤手当、皆勤手当

昇給 年�回 賞与 年�回

子育支援

院内託児所（��時間）、育児休暇等

休日休暇
週休�日制（土日・祝日）、
新採用者休暇�日、年次有給休暇、
介護休暇等

応募方法 電話にて随時応募可

中途採用 あり

その他
看護師宿舎あり
看護学生の奨学金制度あり

内科、消化器内科、呼吸器内科、循環器内科、内視鏡内科、
脳神経内科、外科、消化器外科、乳腺外科、大腸・肛門外科
、内視鏡外科、整形外科、リハビリテーション科、放射線科、
麻酔科、緩和ケア外来、創傷ケア外来、人間ドック


